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P2P LAW FOR BUSINESS

Darbo laiko organizavimas:
kg leidzia teisés aktai?

Advokatas p.prof . dr. Vilius Maciulaitis

www.ilawfirm.lt




Pagrindiniai principai

» Darbo laiko norma
» Apskaitinis laikotarpis

» Darbo laiko rezimas

» Maksimalus darbo laikas:

» vidutiniskai 48 val.
» 12/60 val. kartu su susitarimu deél PD
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Darbo laiko rezimai

» Suminé darbo laiko apskaita
» Suskaidyta darbo diena
» Individualus grafikas
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Darbo pobudis

» Susitarimas dél papildomo darbo
» Ne visas darbo laikas
» Nuotolinis darbas
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Susitarimas dél papildomo darbo

* Galiojancios sutarties dalis
* Jungimas/gretinimas
» [forminimo ypatumai

» Papildomo darbo susitarimo
nutraukimas
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Nuotolinis darbas

* Bendradarbiavimo taisyklés

-

Prievolé sudaryti sglygas
» Dirbto laiko apskaiciavimas/apskaita
» [Slaidy kompensavimas

* Duomeny apsauga
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Aciu uz démes;j!
Dr. Vilius Maciulaitis

Advokatas

Mob. +370 68616097
EL p. vilius.maciulaitis@ilawfirm.lt
Advokaty profesiné bendrija ,iLAW“

Konstitucijos pr. 7, verslo centras , Europa“ 24 aukstas, 09308 Vilnius
Tel.: +370 5 24 876 70

Faks.: +3705 24 876 71

El. p.: info@ilawfirm.It

www.ilawfirm.It
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